
 

ATIVIDADE 1 
 

Experiências em negociação 
 

 

Olá pessoal! Nesta primeira Unidade de nosso curso vamos conceituar 
negociação e explicar sua importância para as atividades exercidas pelos 
administradores. Gostaria de aprofundar este trabalho propondo-lhes 
um debate. Que tal conversarmos um pouco sobre negociação 
empresarial a partir das experiências de vocês? O trabalho deverá ser 
feito em grupo e a resposta enviada ao Fórum da disciplina. 

 

1) Considerando suas experiências pessoais e profissionais, vocês 
deverão fazer um debate e identificar quais são os três principais 
fatores que o grupo julga serem os mais importantes para o 
sucesso numa negociação empresarial. Além desta identificação, 
vocês deverão apresentar também uma definição do significado de 
cada um destes fatores, bem como analisar que tipos de 
conseqüências podem ocorrer caso eles não estejam presentes 
numa negociação empresarial. 

2) Para complementar o trabalho, façam um pequeno relato de um 
caso prático que ilustre a importância de pelo menos um destes 
fatores para as negociações empresariais, a partir de experiências 
próprias vivenciadas por vocês ou de alguma outra que seja de 
conhecimento dos membros do grupo. 

3) Ao final do trabalho, o líder do grupo deverá enviar ao Fórum da 
disciplina o relatório da equipe, contendo: 

a) os principais fatores para o sucesso numa negociação 
identificados pela equipe, com suas respectivas definições e 
análises das conseqüências caso não se verifiquem numa 
negociação empresarial; e 

b) o relato e a análise da experiência escolhida pelo grupo que 
ilustre pelo menos um destes fatores. 

 

É importante lembrar que em todos os relatórios devem ser registrados 
o nome do grupo e a relação dos integrantes que efetivamente 
participaram da elaboração da atividade. 

 

Bom trabalho a todos! 


