UNIDADE IV – MERCADO DE CAPITAIS

MÓDULO IV – GOVERNANÇA CORPORATIVA
1) Sobre a governança corporativa, é correto afirmar, exceto:

a) Foi criada para designar o sistema de relacionamentos entre acionistas, auditores independentes e executivos de empresas, liderados pelo conselho de administração.

b) A governança corporativa foi criada há mais ou menos dez anos nos países desenvolvidos.

c) Para grandes mestres, a governança corporativa deveria se chamar “governo dos empregados”.

d) É a regulamentação da estrutura administrativa da sociedade anônima.

2) Assinale alternativa falsa:

a) A governança corporativa pode ser também entendida como o estabelecimento do Estado de Direito na sociedade anônima.

b) Por meio da governança corporativa cria-se a “democracia societária”, sistema de equilíbrio e separação de poderes.

c) A democracia societária, assim como a política, é pluralista, ou seja, pode apresentar-se nas mais distintas formas.

d) A governança corporativa, independente das peculiaridades locais e das finalidades da companhia, não apresenta diferentes aspectos.
3) Sobre as empresas brasileiras não é correto afirmar:

a) Não há dispersão do capital e sim concentração.

b) A maioria já não possui estrutura familiar.

c) O controlador é majoritário.

d) Um pequeno grupo exerce a administração das empresas em nome de seus interesses.

4) Não faz parte dos princípios que regem a governança corportativa:

a) Legalidade.

b) Transparência.

c) Eqüidade.

d) Responsabilidade da prestação de contas.

5) A divulgação oportuna e precisa de todos os fatos relevantes referentes à empresa, inclusive posição financeira, desempenho, participação acionária e administração, refere-se ao princípio:

a) Legalidade.

b) Transparência.

c) Eqüidade.

d) Responsabilidade da prestação de contas.

6) A adoção da governança corporativa pela empresa significa necessariamente assegurar tratamento equânime a todos os acionistas, inclusive minoritários e estrangeiros. Referimo-nos ao princípio:
a) Legalidade.

b) Transparência.

c) Eqüidade.

d) Responsabilidade da prestação de contas.

7) É fundamental para a criação da “democracia societária”, na qual se estabelece um sistema de equilíbrio e separação de poderes, em oposição ao regime anterior de onipotência do controlador ou grupo de controle:
a) Legalidade.

b) Transparência.

c) Eqüidade.

d) Responsabilidade da prestação de contas.

8) Sobre a transparência, não é correto afirmar:

a) Um sistema de divulgação é crucial para satisfazer as exigências do mercado, relativas à fiscalização das empresas.

b) O sistema de divulgação para os acionistas não influencia no exercício efetivo de seus direitos de voto.
c) A divulgação pode ser uma ferramenta poderosa para influir no comportamento das empresas e proteger os acionistas.

d) A necessidade de divulgação não acarreta maiores dificuldades administrativas ou custos absurdos para as empresas.

9) Resultados financeiros e operacionais da empresa; objetivos; principais participações acionárias e direito de voto, e que correspondem ao princípio da governança corporativa:
a) Legalidade.

b) Transparência.

c) Eqüidade.

d) Prestação de contas.

10) Sobre o princípio da eqüidade, é correto afirmar, exceto:

a) A confiança dos investidores de que o capital por eles trazido será protegido da utilização indevida por parte dos diretores da empresa, conselheiros ou acionistas controladores é um fator importante no mercado de capitais.

b) O sistema jurídico deve prever mecanismos para que os acionistas minoritários entrem com ações, caso acreditem, que seus direitos tenham sido desrespeitados.

c) O fornecimento de mecanismos para a defesa dos acionistas minoritários não pode significar uma “ditadura dos minoritários”.

d) A promoção da arbitragem ou audiências administrativas, organizadas por comissões de valores mobiliários ou outros órgãos reguladores não são fundamentais na celeridade do processo.

11) Corresponde às responsabilidades do conselho de administração, exceto:

a) Atuar no melhor interesse da empresa e dos acionistas.

b) Tratar todos os acionistas com justiça.

c) Garantir o cumprimento da legislação pertinente.

d) Não levar em conta os interesses dos acionistas.

12) Quando se trata de governança corporativa, não é responsabilidade do conselho fiscal:

a) Fiscalizar o desempenho administrativo.
b) Opinar sobre o relatório anual da administração.

c) Denunciar aos órgãos de administração as fraudes.

d) Convocar a assembléia geral ordinária.

13) O novo mercado, foi criado pela Bolsa de Valores de São Paulo, correspondendo a uma listagem de empresas que têm seus fundamentos fortemente inspirados na governança corporativa no ano de:

a) 1997.

b) 1999.

c) 2000.

d) 1998.

14) Com relação aos níveis diferenciados de governança corporativa, assinale a opção falsa:

a) Menor visibilidade.

b) Destaque aos esforços das empresas brasileiras.

c) Elevar o potencial de valorização dos ativos das companhias.

d) Melhoria nas práticas de governança e transparência.

15) Corresponde às regras do novo mercado, exceto:

a) As empresas não são proibidas de emitir ações sem direito a voto.

b) Deve ser cumprido o free-float de 25%.

c) Devem ser seguidas as normas contábeis internacionais ou americanas.

d) As discussões entre os acionistas devem ser decididas em uma câmara de arbitragem.

16) As empresas listadas no nível 1, comprometem-se, entre outras, com as práticas de governança corporativa, não se enquadrando:
a) Assinatura de contrato entre a empresa e a Bovespa.

b) Manutenção em circulação (free-float) de uma parcela mínima de ações, representando 25% do capital.

c) Divulgação de acordo de acionistas e programas de stock options.

d) Adesão à câmara de arbitragem do mercado para resolução de conflitos societários.

17) Enquadram-se entre os principais compromissos das empresas assumidos no nível 2, com exceção de:

a) Assinatura de contrato entre a empresa e a Bovespa, não é necessário.

b) Mandato unificado de um ano para todo o conselho de administração e o mínimo de cinco membros.

c) Adesão à Câmara de Arbitragem do Mercado para resolução de conflitos societários.

d) Disponibilização de balanço anual segundo as normas do US GAAP ou IAS.

18) As empresas, após atenderem as regras do nível 2 para serem enquadradas no novo mercado, devem cumprir alguns pré-requisitos. Assinale a alternativa falsa:

a) Assinatura de contrato entre a empresa e a Bovespa.

b) No mínimo 50% do capital social devem estar disponibilizados no mercado (free-float).

c) Adesão à câmara de arbitragem do mercado para solução de conflitos societários.

d) Entrada no mercado por meio de distribuição pública no valor mínimo de 10 milhões de reais, seja por meio de distribuição primária ou secundária.

19) Utilizada para um processo arbitral mais simplificado, questões menos complexas, sendo conduzido por apenas um árbitro escolhido preferencialmente entre os membros da CAM. Referimo-nos ao procedimento:

a) Arbitragem sumária.

b) Arbitragem ordinária.

c) Arbitragem ad hoc.

d) Arbitragem primária.

20) É um processo arbitral informal, no qual as partes se propõem à CAM normas e procedimentos próprios para a aprovação.

a) Arbitragem sumária.

b) Arbitragem ordinária.

c) Arbitragem ad hoc.

d) Arbitragem primária.

